TIC AN Generalitat
Salut Social ¥ de Catalunya

RELACIO DE PUNTUACIONS LLISTA DEFINITIVA VALORACIO DE MERITS
DE LA CONVOCATORIA DE CONCURS D'OPOSICIO ORDINARI PER A LA
PROVISIO DE LLOCS DE TREBALL EN REGIM DE CONTRACTE LABORAL
INDEFINIT FIX AL SERVEI DE LA FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL. Niimero
de registre 2022-3-13

Conclosa la valoracié de la fase de merits en relacié a la convocatoria de concurs d'oposicio
ordinari per a la provisio de llocs de treball en regim de contracte laboral indefinit fix al
servei de la Fundacio TIC Salut i Social. Per accedir a la fase d'entrevista cal obtenir un
minim de 10 punts en la fase de concurs de merits. La relacioé de persones aspirants segons
la puntuacio obtinguda als merits és la segiient:

Lloc de treball: Técnic sénior 1 ambit tecnologic Oficina Delegat Proteccié de Dades
Codi: 2022-3-13

Puntuacio aspirants:

2.1.b.1
Aspirant NIF 2.1.a i 2.1.b.3 2.1.b.4 Puntuacio

Accés Fase

entrevista
2.1.b.2

JOCC **3197** | 10,00 4,0 5,00 0,5 19,50 Si

D’acord amb les bases aprovades per resolucié del Director en data 27 de febrer de 2024,
amb la publicacié de la llista definitiva de valoracié de merits al lloc web de la Fundacio
(www.ticsalutsocial.cat), resta substituida, a tots els efectes, la notificacié a les persones

interessades.

Barcelona, de 5 d'abril de 2024,

Alejandro Santos Juarros
President Suplent Organ Técnic de Selecci6

www.ticsalutsocial.cat
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