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LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS | EXCLOSOS, DE LA CONVOCATORIA
DE CONCURS PUBLIC PER A LA PROVISIO D’UN LLOC DE TREBALL
INDEFINIT FIX AL SERVEI DE LA FUNDACIO TIC SALUT | SOCIAL.
CONVOCATORIA 2026-4

De conformitat amb el que estableixen les bases reguladores de la convocatoria, es fa
publica la llista provisional de persones admeses i excloses del procés selectiu per a la
cobertura d'una plagca de Tecnic/a Senior 1 de Projectes Europeus de Salut Digital, en
regim de contracte laboral indefinit fix.

Llistat de persones admeses

| DNI | Inicials Nom i Cognoms

XX2536XXX AJR

Total persones admeses: 1

Llista de persones excloses:

Aspirant Motiu Exclusio
XX6735XXX IFP c), h), 1),))
XX6224XXX LBT c), h), i), J)
XX2624XXX MCP h), i), J)

Total persones excloses: 3

Index de motius d’exclusio

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la Unié Europea o la
dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea
i ratificats per 'Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors,
d’acord amb les condicions que regula l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei de 'Estatut basic de 'empleat
public.

b) Tenir complerts els setze anys i no superar I'edat ordinaria de jubilacié fixada en la
normativa de Seguretat Social.

c) Posseirla titulacio suficient que es requereixi en cada cas. Si es tracta d'un titol obtingut
a l'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri d'Educacio i
Formacié Professional o del Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya,
d’acord amb alld determinat per la normativa vigent.

d) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaries per a l'exercici de les funcions
atribuides al lloc de treball.
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e) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a l'exercici de funcions publiques ni haver
estat separat per causa d'expedient disciplinari del servei de cap administracié pablica.
Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, no han d’estar
sotmeses a cap sancié disciplinaria o condemna penal que els impedeixi l'accés a la
funcié publica en el seu estat d'origen

f) Nivell de llengua catalana: Coneixement oral i escritde la llengua catalana a nivell C1
de la Direccio General de Politica Linguistica, o equivalent.

g) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de tenir els
coneixements de llengua castellana adequat al lloc de treball.

h) Acreditar coneixements d'anglés de nivell C1 o equivalent

i) Master universitari en Salut Digital, eHealth, Innovacié en Salut, Salut Publica, Gestio
de Projectes de Recerca o Innovacio, Bioinformatica o ambits afins.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de tres (3) dies habils, comptats a partir
de 'endema de la publicacié de la valoracié provisional, per formular les al-legacions que
considerin oportunes, d’acord amb el que estableixen les bases.

D’acord a les bases, en el cas que no es presentin esmenes en el termini establert, la
lista d’aspirants admesos, exclosos i mérits s’ha de considerar elevada a definitiva i no
cal tornar a publicar-la.

Amb aquesta publicaci6 es considera efectuada la corresponent notificacio a les persones
interessades.

Barcelona, 14 de juliol de 2026,

President Organ Técnic de Seleccio
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